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AVVISO DI SELEZIONE, MEDIANTE TITOLI ED ESAMI, RISERVATO in VIA ESCLUSIVA Al
LAVORATORI ATTUALMENTE IN FORZA PRESSO IL CONSORZIO UNICO di BACINO DI
NAPOLI o una delle societa da esso partecipate, anche in via indiretta, che possano
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comprovare la presenza del proprio nominativo negli elenchi depositati preso la
Prefettura di Napoli PER LA CREAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE A
TEMPO PIENO ed INDETERMINATO DI PERSONALE nel limite numerico massimo di 5 unita, CON
MANSIONI DI OPERAIO PER ATTIVITA DI IGIENE AMBIENTALE (RACCOLTA RIFIUTI,
SPAZZAMENTO, TUTELA E DECORO DEL TERRITORIO) E RELATIVE ATTIVITA ACCESSORIE E
COMPLEMENTARI: PROFILO PROFESSIONALE OPERAIO DI LIVELLO 3B CCNL di settore - Area
spazzamento, raccolta, tutela e Decoro del territorio

La Capri Servizi s.r.l. societa interamente partecipata e controllata dal Comune di Capri, con sede
legale in Capri (NA) Partita Iva 07057850633, e affidataria in regime di /in house providing dei servizi
di gestione integrata del ciclo dei rifiuti urbani ed assimilati in ambito del territorio comunale:

o visto lo Statuto della societa ed in applicazione dei principi in esso individuati in termini di
trasparenza, efficienza ed efficacia dellazione amministrativa;

visto il Regolamento Aziendale in materia di reclutamento del personale;

in esecuzione della delibera del Consiglio di Amministrazione del 28/01/2025;

viste le disposizioni di cui allart 19 del Digs 175/2016 e nel rispetto dei principi, anche di

derivazione comunitaria, di trasparenza, pubblicita e imparzialita contenuti ed individuati

dal legislatore al comma 3 dell'articolo 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,

o Vviste le disposizioni di cui all'art 44 della Legge Regione Campania n°® 14/2016;

vista la regolamentazione del CCNL Nettezza Urbana Aziende Private settore applicata agli

stipulandi contratti di lavoro;
Comunica e Rende Noto di procedere mediante il presente Avviso Pubblico comunica alla selezione,
MEDIANTE TITOLI ED ESAMI, RISERVATA in VIA ESCLUSIVA AI LAVORATORI ATTUALMENTE
IN FORZA PRESSO IL CONSORZIO UNICO di BACINO DI NAPOLI o una delle societa da
esso partecipate anche in via indiretta, che possano comprovare la presenza del proprio
nominativo negli elenchi depositati preso la Prefettura di Napoli PER LA CREAZIONE DI UNA
GRADUATORIA FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ed INDETERMINATO DI PERSONALE
nel limite numerico massimo di 5 unita ,CON MANSIONI DI OPERAIO PER ATTIVITA DI IGIENE
AMBIENTALE (RACCOLTA RIFIUTI, SPAZZAMENTO, TUTELA E DECORO DEL TERRITORIO) E
RELATIVE ATTIVITA ACCESSORIE E COMPLEMENTARI: PROFILO PROFESSIONALE OPERAIO
QUALFICATO DI LIVELLO 3B del CCNL di settore Area spazzamento, raccolta, tutela e Decoro
del territorio

Lavoratori che sono adibiti al servizio di spazzamento, raccolta, tutela e decoro del territorio
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con l'ausilio di veicoli e mezzi d'opera per la guida dei quali & richiesto il possesso della patente
di categoria "B". Svolgono attivita di coordinamento di unita operative di medie dimensioni sulla
base di procedure prestabilite richiedenti preparazione professionale supportata da adeguate
conoscenze di tecnica del lavoro, acquisibili anche mediante esperienza pratica, con autonomia
operativa limitata all'esecuzione del proprio lavoro nell'ambito di istruzioni dettagliate,
operando anche in concorso con uno o piti lavoratori, dei quali possono avere il coordinamento.

Profili esemplificativi:
- addetto alle attivita di spazzamento e/o raccolta con I'utilizzo di innaffiatrici;
- addetto alla conduzione di mezzi d'opera;

- operatore tecnico addetto alle potature ad alto fusto, alle piantumazioni, alla messa in opera
di giardini,
impianti di irrigazione, palificazioni e staccionate;

- addetto alle bonifiche ambientali; operatore tecnico-cimiteriale, operatore di polizia
mortuaria; ecc.

- Caposquadra
- Responsabile e coordinatore di commesse sino a 50 dipendenti

- coordinatore di nuclei operativi fino a 8 nuclei operativi che non cura i rapporti con enti appaltanti e
azienda

Nell'ambito del servizio di raccolta e attivita accessorie in concorso con altri lavoratori, dei quali possono
avere il coordinamento, assicurano la loro prestazione, manovrando i comandi e gli apparati in

dotazione ai veicoli utilizzati.

Ai sensi del disposto dal vigente CCNL Nettezza urbana , nell’ambito del medesimo livello professionale
il lavoratore potra essere di norma impiegato, anche nell‘arco del turno giornaliero di lavoro, per
I'esecuzione di mansioni professionalmente equivalenti, anche relative ad altre aree operativo-

funzionali.
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La Capri Servizi srl espletera la predetta procedura in applicazione di quanto ivi espressamente previsto

e nel rispetto della normativa vigente. Per quel che precede ed a miglior chiarimento di quanto sin ora

riportato, viste le disposizioni di cui all‘articolo 19 del Dlgs 175/2016 integrate dall‘art 44 del vigente

testo della legge 14/2016 della Regione Campania, il presente avviso pubblico & da ritenersi

esclusivamente rivolto ai lavoratori in forza, alla data di pubblicazione del presente bando,

presso il Consorzio di bacino di Napoli o una delle societa da essi partecipate, anche in via

indiretta che possano comprovare la presenza del proprio nominativo negli elenchi

depositati preso la Prefettura di Napoli .

Requisiti INDISPENSABILI per I'ammissione alla selezione

La partecipazione alla selezione & aperta agli aspiranti di ambo i sessi - nel rispetto della legge 10

aprile 1991, n.125, che garantisce pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro - che,

pena l'esclusione, alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande, siano in

possesso dei seguenti requisiti:

a)
b)

d)

g)

eta non inferiore a 18 anni;

Esser titolare di un VALIDO E CORRENTE rapporto di lavoro alla data di pubblicazione del
presente Avviso di Selezione presso il Consorzio di bacino di Napoli o una delle societa da esso
partecipata, anche in via indiretta, che possano comprovare la presenza del proprio nominativo
negli elenchi depositati preso la Prefettura di Napoli ai fini delle disposizioni di cui all'art 44 della
Legge Regione Campania n°14/2016

cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'Unione Europea, o cittadino extracomunitario
in regola con la normativa nazionale sull'immigrazione, in possesso diregolare permesso di
soggiorno in corso di validita;

essere in possesso di licenza media inferiore (terza media) a prescindere dallanno di nascita
(o pari titolo straniero attestante I'assolvimento degli obblighi scolastici previsti nel paese di
origine);

assenza di condanne penali derivanti da sentenza passata in giudicato (gli effetti di eventuali
provvedimenti emanati ex art. 444 c.p.p. — c.d. sentenze di patteggiamento — nonché dei decreti
penali di condanna definitivi, saranno equiparati a quelli delle citate sentenze) o, nel caso,
provvedimento di riabilitazione ovvero istanza per 'ottenimento della declaratoria di estinzione
dei reati. A/ sensi dell'art. 15 L.183/2011 la Capri Servizi procedera ad acquisire dufficio la
documentazione succitata;

non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall'impiego;

idoneita fisica completa e totale alla mansione, anche in fase preassuntiva, senza alcuna
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limitazione o prescrizione.

h) patente di guida di categoria “B” o superiori sulla quale siano disponibili almeno 15 punti e con
nessuna sospensione della patente di guida registrata sin dal conseguimento della stessa, da
parte delle autorita competenti, per problematiche legate all'utilizzo di sostanze stupefacenti o
alcoliche;

i) disponibilita a lavorare in turni diurni, notturni, domenicali e festivi, come stabilito nel CCNL di
settore;

J) diessere sotto copertura vaccinale antitetanica in atto o dichiarare la disponibilita ad effettuarla
prima di assumere il servizio;

k) curriculum vitae professionale e/o attestati di servizio prestati in mansioni analoghe e/o
assimilabili all’attivita di raccolta rifiuti, ivi compresa la conduzione degli automezzi e/o
mezzi d'opera riferibili al livello per i quale si formula istanza di selezione (livello 3b
cenl settore nettezza urbana), presso altre aziende di igiene ambientale, e/o societa private
e/o presso societa di somministrazione autorizzate dal ministero del lavoro;

DOCUMENTI FACOLTATIVI:
1) 1l candidato potra allegare alla domanda ogni documento ritenuto utile ai fini della sua valutazione

nel contesto della presente selezione riferibile al profilo professionale e/o al relativo livello 3b della
declaratoria previsto dal CCNL applicato al rapporto di lavoro (es. Certificazioni di qualificazione

professionale e/o attestati di abilitazione, patenti di livello superiore).

DOCUMENTI PREFERENZIALI

m) Attestato di iscrizione nelle liste del collocamento obbligatorio di cui alla legge 68/99

Disciplina del rapporto di lavoro
Al lavoratore assunto sara richiesto di svolgere le proprie attivita lavorative nell’area urbana ed

extraurbana del Comune di Capri, secondo le previsioni del CCNL del settore Nettezza Urbana
Aziende Private applicato ai rapporti di lavoro, per trentotto ore settimanali suddivise in turno
giornaliero unico o spezzato che potra essere svolto nelle ore diurne o notturne in base alla
programmazione dei turni che di volta in volta verranno organizzati, secondo appositi ordini di
servizio.

Domanda di partecipazione
La domanda di ammissione va redatta in carta libera ed esclusivamente in conformita allo schema

allegato al presente bando, autocertificando il possesso di tutti i requisiti richiesti ai sensi dell’art.
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46 del D.P.R. n.445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certificazioni), con consapevolezza delle
sanzioni penali previste dallart. 76 del medesimo D.P.R. e pena l'esclusione dalla procedura
nellipotesi dichiarazioni mendaci. Della sola patente in corso di validita nei termini indicati alla
sezione Requisiti Indispensabili per I'ammissione alla selezione, dovra essere esibita copia
conforme all‘originale.

La firma in calce alla domanda non richiede I'autenticazione ai sensi dell'art. 39 del D.P.R. n.
445/2000. La medesima domanda allegata al presente avviso, reperibile presso gli uffici della Capri
Servizi s.r.l. in P.le Europa n.4 o scaricabile dal sito web della societa www.capriservizi.it nella

sezione Societa Trasparente — Bandidi Concorso, dovra pervenire entro il termine perentorio
delle ore 12,00 del giorno 28/02/2025 all’'Ufficio della Capri Servizi sito in Capri al Piazzale
Europa n. 4, 80073 — Capri (NA), tramite una delle seguenti modalita:

inviata a mezzo raccomandata con awviso di ricevimento (fara fede il timbro postale di ricezione ),
in busta chiusa sulla quale il candidato deve indicare a pena di esclusione, oltre il proprio nome,
cognome ed indirizzo anche la seguente dicitura: “Capri Servizi Srl — Domanda di partecipazione
all’AVVISO DI SELEZIONE RISERVATO AI LAVORATORI TITOLARI dei REQUISITO di CUI
ALL'ART 44 della LEGGE REGIONE CAMPANIA n°14/2016 , MEDIANTE TITOLI ED ESAM]I,
PERLA CREAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALIZZATA ALL'ASSUNZIONE ATEMPO
PIENO ed INDETERMINATO nel limite numerico massimo di 5 unita OPERAI di livello 3b del
CCNL di settore NETTEZZA URBANA Area spazzamento, raccolta, tutela e Decoro del
territorio

La Capri Servizi s.r.l. non risponde in alcun modo di disguidi e/o ritardi nella consegna delle
domande non imputabili ai propri uffici.

1) Presentata in busta chiusa direttamente all'Ufficio della Capri Servizi a Piazzale Europa n. 4
(dal lunedi al sabato, dalle ore 09.00 alle ore 12.00) presso I'Ufficio protocollo. Sulla busta
chiusa, il candidato deve indicare, a pena di esclusione, oltre il proprio nome, cognome ed
indirizzo, anche la seguente dicitura: “Capri Servizi Srl — Domanda di partecipazione
all’AVVISO DI SELEZIONE RISERVATO AI LAVORATORI TITOLARI dei REQUISITO
di CUI ALL’ART 44 della LEGGE REGIONE CAMPANIA n°14/2016 , MEDIANTE
TITOLI ED ESAMI, PERLA CREAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALIZZATA
ALL’ASSUNZIONE ATEMPO PIENO ed INDETERMINATO nel limite numerico massimo
di 5 unita OPERAI di livello 3b del CCNL NETTEZZA URBANA AZIENDE PRIVATE di
SETTORE

Nel caso di presentazione diretta della domanda fara fede la registrazione effettuata a cura
dell’Ufficio.
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Inviata con modalita telematica all'indirizzo di Posta Certificata della Capri  Servizi
capriservizi@legalmail.it, con oggetto: "Domanda di partecipazione all’AVVISO DI SELEZIONE
RISERVATO AI LAVORATORI TITOLARI dei REQUISITO di CUI ALL’ART 44 della LEGGE
REGIONE CAMPANIA n°14/2016 , MEDIANTE TITOLI ED ESAMI, PERLA CREAZIONE DI
UNA GRADUATORIA FINALIZZATA ALL'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ed
INDETERMINATO nel limite numerico massimo di 10 unita OPERAI di livello 3b del CCNL
NETTEZZA URBANA AZIENDE PRIVATE di SETTORE— Area spazzamento, raccolta, tutela
e Decoro del territorio, esclusivamente da un indirizzo di posta elettronica certificata rilasciato

personalmente al candidato.
In tal caso fara riferimento la data di ricezione dell'indirizzo pec aziendale. Il partecipante dovra esser

in possesso delle ricevute di avvenuta consegna ed accettazione emesse dalle casella pec di mittenza.
Esse ricevute potranno esser richieste in esibizione dalla societa Capri Servizi

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate, in una delle modalita
consentite di cui sopra, entro il termine di scadenza del presente avviso, pena la nullita
delle stesse.

cognome € nome;

nazionalita e cittadinanza;

residenza;

codice fiscale;

indirizzo e-mail personale;

recapito telefonico, possibilmente cellulare;

la titolarita di un VALIDO E CORRENTE rapporto di lavoro alla data di pubblicazione del
presente Awviso di Selezione presso il Consorzio di bacino di Napoli o una delle societa da
esso partecipata, anche in via indiretta, che possano comprovare la presenza del proprio
nominativo negli elenchi depositati preso la Prefettura di Napoli ai fini delle disposizioni di
cui all'art 44 della Legge Regione Campania n°14/2016

- il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita (nel caso di cittadini di
paesi terzi non UE);
il possesso di licenza media inferiore (terza media) a prescindere dall’anno di nascita (o
pari titolo straniero attestante I'assolvimento degli obblighi scolastici previsti nel paese di
origine);
l'assenza di condanne penali derivanti da sentenza passata in giudicato (gli effetti di
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eventuali provvedimenti emanati ex art. 444 c.p.p. — c.d. sentenze di patteggiamento —
nonché dei decreti penali di condanna definitivi, saranno equiparati a quelli delle citate
sentenze) o, nel caso, il provvedimento di riabilitazione ovvero l'istanza per I'ottenimento
della declaratoria di estinzione dei reati; 7)

- I'idoneita ai rischi, sia generici che specifici, della mansione afferente al profiloprofessionale
oggetto della selezione; tale requisito sara accertato, in caso di nomina, dal medico
competente;

- la disponibilita a lavorare in turni diurni e/o notturni, domenicali e festivi, come stabilito nel
CCNL Nettezza Urbana Aziende Private di settore;

- il non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall'impiego;

- l'espressa dichiarazione di accettazione delle condizioni del presente bando;

- l'espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali di cui la Capri Servizi verra in
possesso per finalita esclusivamente dirette alla gestione dell'iter di selezione.

. La titolarita della patente “B” o superiore con un numero di punti di validita NON inferiore
a

Documenti obbligatori da allegare alla domanda:

- fotocopia patente guida in corso di validita di tipo “B” o superiore;

. attestato di servizio circa la sussistente titolarita del partecipante di un VALIDO E CORRENTE
rapporto di lavoro alla data di pubblicazione del presente Avviso di Selezione presso il
Consorzio di bacino di Napoli o una delle societa da esso partecipata, anche in via indiretta,
che possano comprovare la presenza del proprio nominativo negli elenchi depositati preso la
Prefettura di Napoli ai fini delle disposizioni di cui all’art 44 della Legge Regione Campania
n°14/2016;

- fotocopia documento di identita in corso di validita;

. attestati di servizio prestati presso aziende di igiene ambientale negli ultimi otto anni;

- copia del permesso di soggiorno in corso di validita, nel caso di cittadini di paesi non UE;

- curriculum vitae professionale e/o attestati di servizio prestati in mansioni analoghe e/o
assimilabili all’attivita di raccolta rifiuti, ivi compresa la conduzione degli automezzi
e/o mezzi d’opera riferibili al livello per i quale si formula istanza di selezione (livello
3b ccnl settore nettezza urbana), presso altre aziende di igiene ambientale, e/o societa

private e/o presso societa di somministrazione autorizzate dal ministero del lavoro;

DOCUMENTI FACOLTATIVI:
Il candidato potra allegare alla domanda ogni documento ritenuto utile ai fini della sua valutazione nel
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contesto della presente selezione riferibile al profilo professionale e/o al relativo livello 3b della

declaratoria previsto dal CCNL applicato al rapporto di lavoro (es. Certificazioni di qualificazione

professionale e/o attestati di abilitazione, patente di categoria superiore).
(»)

Motivi di esclusione dalla selezione

Sono motivi di esclusione dalla selezione:
- la mancanza di uno dei seguenti dati: cognome, nome, residenza del candidato;
- mancanza di indirizzo mail e/o telefonico;
- l'inoltro della domanda oltre il termine stabilito dal presente avviso;
- la mancanza di uno dei documenti obbligatori

- NON ESSERE TITOLARE di un VALIDO E CORRENTE rapporto di lavoro alla data di
pubblicazione del presente Avviso di Selezione presso il Consorzio di bacino di Napoli o una
delle societa da esso partecipata, anche in via indiretta, che possano comprovare la presenza
del proprio nominativo negli elenchi depositati preso la Prefettura di Napoli ai fini delle
disposizioni di cui all'art 44 della Legge Regione Campania n°14/2016

La Capri Servizi sl si riserva di verificare la veridicita di quanto dichiarato ed applicare senecessario
quanto previsto dal DPR 445/2000.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLE SELEZIONI E FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

La selezione si compone di:
a) una valutazione dei titoli: servizio prestato presso aziende del settore di igiene ambientale e

servizio prestato presso la Capri Servizi s.r.l. ivi compreso i Consorzi di Bacino di Napoli o una
delle societa da esso partecipata, e/o societa private e/o presso societa di somministrazione
autorizzate dal ministero del lavoro punteggio massimo assegnabile 25 punti;

b) valutazione dei documenti facoltativi; punteggio massimo assegnabile 5 punti;

¢) una prova orale consistente in un colloquio tecnico motivazionale, e nell'accertamento della
conoscenza della toponomastica del Comune di Capri e delle nozioni basilari in materia di
tutela e decoro dell'ambiente con specifico riferimento al settore della nettezza urbana,
circolazione stradale, codice della strada e trasporto rifiuti; punteggio massimo assegnabile
20 punti;

d) una prova pratica su uno dei MEZZI d’'OPERA previsti/o indicati nel CCNL ai fini della titolarita

del livello 3b del CCNL NETTEZZA URBANA AZIENDE PRVATE di SETTORE applicato al rapporto
di lavoro. punteggio massimo assegnabile 20 punti;

VALUTAZIONE DEI TITOLI: servizio prestato presso aziende del settore di igiene ambientale e/o
per la Capri Servizi s.r.l. Attivita lavorative prestate alle dirette dipendenze di autorizzati outsourcer
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del mercato del lavoro (societa di lavoro interinale e/o di somministrazione), o attivita prestate alle
dipendenze di imprese e/o imprenditori analoghe e/o assimilabili a quelle del profilo professionale per
il quale il candidato ha formulato richiesta di partecipazione.

Punteggio massimo assegnabile 25 punti cosi composto:

— Servizio prestato presso aziende di igiene ambientale negli ultimi 8 anni: punti 0,20 per ogni
mese o frazione superiore a 15 giorni;

— Servizio prestato presso la Capri Servizi Srl negli ultimi 8 anni: punti 0,40 per ogni mese o
frazione superiore a 15 giorni;

— Attivita lavorative nell’ultimo quadriennio, prestate alle dirette dipendenze di autorizzati
outsourcer del mercato del lavoro (societa di lavoro interinale e/o di somministrazione),
analoghe e/o assimilabili a quelle del profilo professionale per il quale il candidato ha formulato
richiesta di partecipazione: punti 0,20 per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni;

— Attivita lavorative nell’ultimo quadriennio, prestate alle dipendenze di imprese e/o
imprenditori, analoghi e/o assimilabili a quelle del profilo professionale per il quale il candidato
ha formulato richiesta di partecipazione: punti 0,20 per ogni mese o frazione superiore a 15
giorni;

DOCUMENTI FACOLTATIVI: punteggio massimo assegnabile 5 punti

— 1l candidato potra allegare alla domanda ogni documento ritenuto utile ai fini della sua
valutazione nel contesto della presente selezione riferibile al profilo professionale e/o al relativo
livello della declaratoria previsto dal CCNL applicato al rapporto di lavoro (es. Certificazioni di
qualificazione professionale e/o attestati di abilitazione).

PUNTEGGIO VALUTAZIONE PROVA ORALE - COLLOQUIO TECNICO €E
MOTIVAZIONALE: consistente in un colloquio tecnico motivazionale, e nell’accertamento della

conoscenza della toponomastica del Comune di Capri e delle nozioni basilari in materia di tutela e

decoro dell'ambiente con specifico riferimento al settore della nettezza urbana.

Punteggio massimo assegnabile 20 punti.

La prova orale-colloquio tecnico motivazionale prevedra:

- verifica delle competenze previste dal profilo professionale specialistico indicate nel C.C.N.L. di
riferimento;

- toponomastica del Comune di Capri;

- verifica delle conoscenze dei principali regolamenti del Comune di Capri in materia di igiene
ambientale;

- nozioni basilari in materia di tutela e decoro dell'ambiente con specifico riferimento al settore della
nettezza urbana: distinzione dei rifiuti (umido, carta, plastica, multimateriale, ingombranti etc) e
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principi in materia di raccolta differenziata;
- circolazione stradale, codice della strada e trasporto rifiuti;
- colloquio motivazionale: rapporti con I'utenza e con I'ambiente di lavoro.

punteggio massimo assegnabile 20 punti.

PUNTEGGIO PROVA PRATICA: punteggio massimo assegnabile 20 punti.
Corretto uso delle attrezzature aziendali, attitudine alla mansione e alle attivita accessorie, alla loro
manuale e la capacita di interfacciarsi con I'utenza.

La prova pratica vertera sulla conduzione di veicoli e mezzi conducibili con patente B ed utilizzazione
delle attrezzature installate sullo stesso (a titolo esemplificativo ribaltabile et similia) e/o macchine
per la cui conduzione é richiesto il possesso della patente di categoria B, e/o utilizzo di attrezzature
e mezzi d’opera riferibili al livello 3B del CCNL Nettezza Urbana applicato al rapporto di lavoro e
comunque simulandole prestazioni professionali oggetto del presente avviso.

Ad avvenuta esecuzione della prova pratica, apposita commissione provvedera ad assegnare al
candidato in selezione uno dei seguenti punteggi: ottimo (punteggio 20), distinto (punteggio 15),
buono (punteggio 10), sufficiente (punteggio 5), insufficiente (punteggio 0). La prova pratica
vertera sulla conduzione di veicoli e mezzi conducibili con patente C e/o utilizzo di attrezzature e
mezzi d'opera riferibili al livello 3B del CCNL Nettezza Urbana applicato al rapporto di lavoro e
comunque simulandole prestazioni professionali oggetto del presente avviso.

Il punteggio finale sara determinato dalla somma di quelli della VALUTAZIONE DEI TITOLI

FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

Apposita Commissione Tecnica, nominata dal Consiglio di Amministrazione, procedera ad esaminare
dapprima le domande pervenute nei summenzionati termini temporali di partecipazioneverificando
la sussistenza ed il rispetto dei requisiti richiesti nel presente awviso, e rendera noti i risultati
mediante pubblicazione sul proprio sito internet alla voce Societa Trasparente/Bandi di Concorso”,
contestualmente alla comunicazione della sede e I'ora per lo svolgimento delle prove. Provvedera,
quindi, all'esito delle valutazioni e delle prove, ad attribuire i punteggi per ogni singolo parametro
di valutazione (VALUTAZIONE DEI TITOLI OBBLIGATORI e FACOLTATIVI + VALUTAZIONE PROVA
SELETTIVA ORALE + VALUTAZIONE PROVA PRATICA) e a definire, mediante sommatoria dei
punteggi, la graduatoria provvisoria. La medesima graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito

internet della societa, nella sezione Societa Trasparente — Bandi di Concorso e sul sito del Comune

Capri Servizi S.r.l. Socio Unico - Direzione e coordinamento del Comune di Capri (art. 2497 Bis c.c)
Sede Legale: Piazza Umberto I, 9 - Sede operativa: Piazzale Europa n. 4 — 80073 CAPRI (NA)
Mail: capriservizi.piazzaleuropa@gmail.com — P.E.C. capriservizi@legalmail.it - Tel.e Fax 081 8379970
Capitale Sociale Euro 400.000,00 I.V. - C. F. e P.1. 07057850633 — C.C.I.A.A. di Napoli al N. REA 561292

0



apri
servizi

di Capri per un periodo non inferiore a 15 giorni naturali e consecutivi per eventuali osservazioni da
parte dei concorrenti. Decorso il detto termine la graduatoria diventera definitiva.

La graduatoria rimarra efficace per 24 MESI dalla data di approvazione.

Da essa la Capri Servizi s.r.l. avra facolta di attingere nei limiti temporali della sua validita nel limite
numerico massimo di 5 unita, mediante scorrimento discendente della stessa (dal punteggio pil alto
a quello pit basso) per la copertura del numero di unita lavorative e per il tempo contrattuale
utilmente funzionale a soddisfare esigenze di servizio, fabbisogni produttivi ed organizzativi in norma
e contratto riferibili (servizi di spazzamento, raccolta, trasporto, smaltimento e trattamento dei rifiuti
urbani e le attivita ad esse complementaried accessorie previste dal CCNL Nettezza Urbana Aziende
Private in premessa dellavviso.

Per quel che precede I'immissione in servizio si realizzera esclusivamente al verificarsi delle ante
scritte esigenze organizzative rilevate dalla Capri Servizi stl.

A parita di punteggio sara preferito dapprima il candidato titolare del certificato di iscrizione al
collocamento obbligatorio previsto dalla legge 68/99 e soltanto in via eventuale ed ulteriore il candidato
piti giovane d'eta (art. 3 co. 7 L. 127/97).

Ai lavoratori chiamati in servizio sara proposta la stipula del relativo contratto a tempo pieno ed
indeterminato mediante assegnazione del livello 3b previsto dal summenzionato contratto.

Nel caso in cui il titolare del primo posto utile in graduatoria non sia disponibile a prestare la propria
attivita lavorativa entro, il termine di giorni dieci naturali calendariali e consecutivi, I’Azienda potra
procedere con lo scorrimento della graduatoria fino alla individuazione di un successivo aspirante
lavoratore disponibile. Ai fini della domiciliazione della proposta contrattuale e della relativa data invio
fara fede I'indirizzo mail dichiarato dal lavoratore in occasione della partecipazione al presente bando
All'atto dell'immissione in servizio, il candidato dovra risultare di un’eta anagrafica inferiore al requisito
di accesso della pensione di vecchiaia secondo quanto in materia previsto dalle disposizioni di legge
protempore vigenti.

STIPULAZIONE DEL CONTRATTO DI LAVORO

Coloro che saranno collocati utilmente in graduatoria, saranno convocati dalla Capri Servizi nel limite
numerico massimo di 5 unita, per la sottoscrizione del contratto di lavoro, alle condizioni indicate nel
presente bando.

L’ assunzione disposta all’esito del presente avviso saranno realizzate mediante costituzione ex novo
ed a tempo indeterminato e resta subordinata all'accertamento dei requisiti prescritti per I'assunzione,
conformemente alle dichiarazioni rese nelle istanze di partecipazione. Al candidato sara assegnata la
qualifica di operaio ed il livello 3B e sara sottoposto, in ragione della costituzione ex novo del rapporto
di lavoro medesimo, a periodo di prova, cosi come previsto dal contratto nazionale di riferimento,
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impegnandosi contestualmente al rispetto integrale di ogni regolamento aziendale
Al momento dell’accettazione della proposta di assunzione, il candidato dovra obbligatoriamente

possedere
a. lidoneita sanitaria al lavoro ed alla mansione nei termini previsti dalle vigenti disposizioni di cui

al Digs 81/08 integrato dalla Legge 203/2024 in materia di visite medica anche in fase

preassuntiva
b. il requisito della residenza ovvero del domicilio in uno dei due Comuni dell'isola di Capri

Il possesso del predetto requisito di cui al punto b dovra essere idoneamente documentato e

mantenuto per l'intera durata del contratto di lavoro (costituendo, in caso contrario, motivo di

risoluzione immediata del rapporto), in quanto lo stesso e strumentale all’assolvimento del servizio

pubblico essenziale e di pubblica utilita oggetto del presente avviso (servizi di nettezza urbana) che
viene effettuato durante le ore notturne e festive ed in continuita temporale, quotidiana, anche quando
I'Tsola di Capri non risulta raggiungibile dalla terraferma a causa di avverse condizioni metereologiche.
Il tutto in conformita a quanto previsto dall‘art. 35, comma 5 ter del D. Lgs. n. 165/2001

Per quel che precede I'assenza di atti, attestati e/o certificazioni riferibili ai summenzionati punto a)
e punto b) emessi dai preposti soggetti ex lege previsti, determineranno la NON possibile stipula dei
contratti di lavoro qualificandosi ad ogni ricorrenza riferibile a questo avviso di selezione requisiti
indispensabili ex lege specialis ( il presente avviso di selezione ) per il prodromico e corretto
svolgimento del servizio e la possibile accettazione dell’offerta della prestazione lavorativa e/o
comunque e/o quale sussistente condizione preventiva al fine della stipula del contratto di lavoro con
il candidato.

INFORMAZIONI GENERALI

L'assunzione a tempo determinato, nel rispetto delle disposizioni legislative disposizioni
normo/contrattuali in materia di stagionalita di cui al Dlgs 81/2015 integrate dal CCNL Nettezza
Urbana Aziende Private in premessa dell'avviso indicate, sara subordinata all’accertamento dei
requisiti prescritti per I'assunzione, conformemente alle dichiarazioni rese nelle istanze di
partecipazione. Il candidato assunto sara, pertanto, tenuto, su richiesta della Capri Servizi s.r.l. , a
produrre — a pena di decadenza - tutta la documentazione necessaria a dimostrare il possesso dei
requisiti dichiarati nella domanda di ammissione nonché a presentare la documentazione definitiva
relativa a stati, fatti e qualita personali. La Capri Servizi s.r.l. si riserva, comunque, la facolta di
effettuare tali verifiche e di adottare provvedimenti in merito anche durante il procedimento selettivo.

Altresi ed in via ulteriore, la Capri Servizi srl si riserva ogni utile accertamento amministrativo
funzionale alla verifica del requisito obbligatorio e di partecipazione RISERVATA al presente avviso
di selezione ovvero che il partecipante risulti titolare alla data di pubblicazione dell’avviso medesimo,
di un VALIDO E CORRENTE rapporto di lavoro presso il Consorzio di bacino di Napoli o una delle
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