apri

servizi gz

AVVISO PUBBLICO PER:

e L’ASSUNZIONE DI N. 7 OPERATORI ECOLOGICI STAGIONALI LIVELLO 2B
CCNL FISE,

e L’INSERIMENTO IN GRADUATORIA PER EVENTUALI SUCCESSIVE
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO

IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO E* STATO REDATTO IN CONFORMITA’ DEL “REGOLAMENTO
PER I CRITERI E LE MODALITA’ DI RECLUTAMENTO DEL PERSONALE DIPENDENTE”
APPROVATO DALLA SOCIETA’ “CAPRI SERVIZI S.R.L. UNIPERSONALE” il 15/12/2017

La societa “Capri Servizi s.r.l. unipersonale”, a totale partecipazione Comunale, con sede legale in
Capri (NA) alla Piazza Umberto I° n. 9 e sede operativa al Piazzale Europa n. 4, affidataria del
servizio di igiene ambientale per conto del Comune di Capri, sul territorio del Comune di Capri, in
esecuzione della Delibera del Consiglio di Amministrazione, ricerca n. 7 operatori ecologici
stagionali per il periodo 1 aprile — 31 ottobre da adibire ad operazioni di raccolta dei rifiuti e
spazzamento strade, livello 2B CCNL FISE. ai sensi dell’art. 11, co. 3 lett. h) ¢ co. 16 del predetto
CCNL di categoria. La graduatoria avra validita triennale

MANSIONI
OPERATORE ECOLOGICO, da adibire a compiti di spazzamento, raccolta rifiuti, carico,

scarico e attivita accessorie, tutela e decoro del territorio con ’ausilio di strumenti, macchinari,
mezzi d'opera e/o veicoli per la conduzione dei quali ¢ richiesto il possesso della patente di
categoria B, raccolta manuale e/o meccanizzata al servizio di auto compattatori in tutti i
territori  serviti. Inquadramento al 2° livello, posizione parametrale B CCNL FISE
ASSOAMBIENTE.

Requisiti per I’'ammissione alla selezione

La partecipazione alla selezione ¢ aperta agli aspiranti di ambo i sessi, nel rispetto della legge 10
aprile 1991, n.125, che garantisce pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro che,
pena I’esclusione, alla data di scadenza dei termine per la presentazione delle domande, siano in
possesso dei seguenti requisiti:

a) patente di tipo B o superiore;

b) etd non inferiore a 18 anni;

¢) cittadinanza italiana o in uno degli stati membri dell’Unione FEuropea, o cittadino
extracomunitario in regola con la normativa nazionale sull’immigrazione, in possesso di
regolare permesso di soggiorno in corso di validita;
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d) essere in possesso di licenza media inferiore (terza media) a prescindere dall’anno di nascita
(o pari titolo straniero attestante I’assolvimento degli obblighi scolastici previsti nel paese di
origine);

e) assenza di condanne penali derivanti da sentenza passata in giudicato (gli effetti di eventuali
provvedimenti emanati ex art. 444 c.p.p. — c.d. sentenze di patteggiamento — nonché dei
decreti penali di condanna definitivi, saranno equiparati a quelli delle citate sentenze) o, nel
caso, provvedimento di riabilitazione ovvero istanza per I’ottenimento della declaratoria di
estinzione dei reati. Ai sensi dell’art. 15 L.183/2011 La Capri Servizi procedera ad acquisire
d’ufficio la documentazione succitata;

f) non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall'impiego;

g) idoneita fisica completa e totale alla mansione, senza alcuna limitazione o prescrizione;

h) Residenza e/o domicilio in uno dei due Comuni dell’Isola. La perdita di tale requisito nel corso
del contratto sara causa di risoluzione dello stesso. Il possesso del requisito della residenza e/o
domicilio dovra essere documentato all’atto dell’assunzione essendo tale requisito strumentale
all’assolvimento dei servizi non attuabili diversamente in considerazione della peculiarita del
lavoro sull’isola soprattutto durante le ore notturne;

Disciplina del rapporto di lavoro

Al lavoratore assunto sara richiesto di svolgere le proprie prestazioni professionali, sul territorio di
Capri, secondo quanto disposto dal CCNL applicato in azienda, per trentotto ore settimanali
suddivise in turno giornaliero unico o spezzato che potra essere svolto nelle ore diurne o notturne in
base alla programmazione dei turno che di volta in volta verranno organizzati, secondo appositi
ordini di servizio.

Domanda di partecipazione
La domanda dovra essere redatta secondo il modello allegato al presente avviso, reperibile
presso gli uffici della Capri Servizi s.r.]. o scaricare dal sito web al Piazzale Europa n. 4, dovra
pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 10 febbraio 2018 all’Ufficio della Capri
Servizi sito in Capri al Piazzale Europa 4, nei seguenti modi alternativi: spedita via PEC
all’indirizzo capriservizi@legalmail.it, consegnata a mano, inviata via posta ordinaria ovvero

tramite raccomandata AR.

Si considerano prodotte in tempo utile anche le domande che siano state spedite esclusivamente
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento (raccomandata AR) entro il termine su
indicato. A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. Non verranno in
ogni caso considerate valide tali domande A.R. spedite entro il termine su indicato pervenute
dopo il termine di cinque giorni di calendario dalla data di scadenza previsto dall’avviso. Per le
domande presentate direttamente, si fara riferimento al timbro posto in entrata dall’ufficio

protocollo sopra indicato.
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Nella domanda di ammissione ai sensi dei DPR n® 445/2000, dovranno essere dichiarati:

- cognome e nome;
§ nazionalita e cittadinanza;

- residenza ed eventuale domicilio;
- codice fiscale;

- eventuale indirizzo e-mail personale;
- recapito telefonico, possibilmente cellulare;

- il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita (nel caso di cittadini di
paesi terzi non UE)

. il possesso di licenza media inferiore (terza media) a prescindere dall’anno di nascita (o
pari titolo straniero attestante 1’assolvimento degli obblighi scolastici previsti nel paese di
origine);

- I'assenza di condanne penali derivanti da sentenza passata in giudicato (gli effetti di
eventuali provvedimenti emanati ex art. 444 c.p.p. — c.d. sentenze di patteggiamento —
nonché dei decreti penali di condanna definitivi, saranno equiparati a quelli delle citate
sentenze) o, nel caso, provvedimento di riabilitazione ovvero istanza per I’ottenimento

della declaratoria di estinzione dei reati;
- di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall'impiego;

- espressa dichiarazione di accettazione delle condizioni del presente bando;
. espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali di cui la Capri Servizi verra in
possesso per finalita esclusivamente dirette alla gestione dell'iter di selezione ivi.

Documenti da allegare alla domanda:
- obbligatori: fotocopia patente guida
fotocopia documento di identita in corso di validita
attestati di servizio prestati presso aziende di igiene ambientale
copia permesso di soggiorno in corso di validita nel caso di cittadini di paesi
terzi non UE)

Motivi di esclusione dalla selezione
Sono motivi di esclusione dalla selezione:
- la mancanza di uno dei seguenti dati: cognome, nome, residenza o domicilio del candidato;
- mancanza di indirizzo mail e/o telefonico;
- Pinoltro della domanda oltre il termine stabilito dal presente avviso;
- la mancanza di uno dei documenti obbligatori.

Valutazione dei titoli:
- Residenza in uno dei due Comuni dell’Isola di Capri alla data di pubblicazione dell’avviso:

punti 5
- Servizio prestato presso aziende di igiene ambientale: punti 0,20 per ogni mese o frazione

superiore a 15 giorni per massimo 36 mesi;
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Formazione della graduatoria

Con deliberazione del Consiglio di Amministrazione, saranno approvati gli atti relativi alla
graduatoria formata dalla Commissione in forma semplificata composta da un solo componente
trattandosi di procedura semplice ai sensi dell’art. 7 comma 2 del vigente Regolamento per le
assunzioni.

A parita di punteggio ¢ preferito il candidato pil giovane d’eta (art. 3, ¢.7 L. 127/97)

La graduatoria avra validita tre anni dalla sua approvazione.

Con la graduatoria determinata saranno assunti i primi 7 quali operatori stagionali per sette mesi
senza possibilita di proroga. Il periodo di “stagionalitd” ¢ determinato dalla “Domenica delle
Palme” al 31 ottobre ed il personale, fermo restando il periodo di mesi sette, sara immesso in
servizio gradualmente in relazione alle esigenze di servizio. Qualora si rendesse necessario per
ragioni di carattere tecnico, organizzativo e/o produttivo procedere alla assunzione di altro
personale a tempo determinato, lo stesso sard selezionato attingendo dalla predetta graduatoria,

mediante scorrimento.

Ai sensi del D.Lgs 196/2003, i dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le
finalita di gestione del presente bando e raccolti presso I’ Amministrazione della Capri Servizi s.r.l.

al Piazzale Europa n. 4.
Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,

pena I’esclusione dalla procedura di selezione.
Il presente bando ¢& reso noto mediante pubblicazione all’Albo Pretorio e sul sito internet del

Comune di Capri, e sul sito internet della societd Capri Servizi Unipersonale srl.

Capri, 26/01/2018

IL PRESIDENTE

Sede Legale: Piazza Umberto I, 9 — 80073 CAPRI (NA)
Sede Operativa: Piazzale Europa, 4 — Capri Tel./Fax 0818379970
Mail; capriservizi@cittadicapri.it
capriservizi@legalmail.it
PARTITA IVA 07057850633




Alla Capri Servizi stl unipersonale
Piazzale Europa n. 4
80073 CAPRI

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI N. 7 OPERATORI ECOLOGICI
STAGIONALI LIVELLO 2B CCNL FISE PER L’ANNO 2018 E PER L’INSERIMENTO IN GRADUATORIA PER
EVENTUALI SUCCESSIVE ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO

Il sottoscritto

nato a il , cittadinanza ,
nazionalita , residente in _ alla via

N. , codice fiscale ;
recapito telefonico , cellulare , e-mail personale

visto I’avviso in oggetto pubblicato il 26 gennaio 2018

Chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di n. 7 operatori ecologici stagionali livello 2b CCNL FISE per
I’anno 2018 e per 'inserimento in graduatoria per eventuali successive assunzioni.

A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 sotto la propria responsabilita e
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsitd in atti e
dichiarazioni mendaci, quanto segue:
1. di aver compiuto la maggiore eta;
2. di essere in possesso di licenza media inferiore (terza media) a prescindere dall’anno di nascita
(o pari titolo straniero attestante I’assolvimento degli obblighi scolastici previsti nel paese di
origine);
3. di essere in possesso della patente di guida di categoria B in corso di validita;
4. di essere in possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita (nel caso di
cittadini di paesi terzi non UE);
5. di non avere condanne penali derivanti da sentenza passata in giudicato (gli effetti di eventuali
provvedimenti emanati ex art. 444 c.p.p. — c.d. sentenze di patteggiamento — nonché¢ dei decreti
penali di condanna definitivi, saranno equiparati a quelli delle citate sentenze) o, nel caso,
provvedimento di riabilitazione ovvero istanza per I’ottenimento della declaratoria di estinzione

dei reati;
6. di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall’impiego;
7. di accettare in modo incondizionato tutte le norme previste dall’avviso;

8. di autorizzare Capri Servizi al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lgs n.
196/2003, finalizzato agli adempimenti relativi all’espletamento della procedura di selezione e di
autorizzare il trattamento dei dati personali per finalita esclusivamente dirette alla gestione
dell’iter di selezione.
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Chiede inoltre che ogni eventuale comunicazione venga inviata al seguente indirizzo, impegnandosi a segnalare le
eventuali successive variazioni e riconosce che Capri Servizi non si assume alcuna responsabilita in caso di

irreperibilita del destinatario:

Nome

Cognome

Indirizzo; Via/Piazza
CAP Comune
Telefono Cell

Indirizzo e-mail

Allega:
fotocopia patente guida

fotocopia documento di identita in corso di validita
attestati di servizio prestati presso aziende di igiene ambientale

Luogo e data:

FIRMA
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